ROMANIA
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e-mail: lunguletu_primaria@yahoo.com

DISPOZITIE
privind numirea Comisiei de monitorizare, a Secretariatului tehnic si al Responsabililor cu riscurile

Primarul comunei Lunguletu, judetul Dambovita;
Avind in vedere:

- Ordinului SGG nr. 600/2018 pentru aprobarea controlului intern managerial al entitatilor publice;

-Art. 154 alin. (1)-(4), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), alin. (5) lit. a), art. 197 alin. (1) i (4), art. 198 alin. (1)
si (2) si art. 200, art. 252 alin. (1) lit. ¢), art. 255 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1.Incepind cu data prezentei se numeste Comisia de Monitorizare coordonata de citre Pregedinte si
asistatd de Secretariatul Tehnic, cu atributii de monitorizare, coordonare $i indrumare metodologica a implementrii
si dezvoltdrii sistemului de control intern managerial in urmatoarea componenta:

Presedinte:

RADU ELENA MIRELA — Compartiment Asistenta Sociala, Compartiment Achizitii publice
Secretariat tehnic:

DUTU GINA - Compartiment Financiar Contabil, Compartiment Arhiva

Membrii comisiei:

1. Compartiment Viceprimar: POPESCU GHEORGHE

2. Compartiment Secretar general, Compartiment Stare Civila: STANCU VIRGINIA OLIMPIA
3. Compartiment Financiar Contabil, Compartiment Protectia Mediului: POPA IONEL MARIUS
4. Compartiment Resurse umane: TARASCU ALEXANDRA

5. Compartiment Agricol si Fond funciar: CIOBANU VICTORIA

6. Compartiment Secretariat: MILEA RALUCA IULIANA

7. Compartiment Urbanism: PITULICE CONSTANTIN

8. Compartiment Biblioteca: STAN LUIZA

9. Compartiment Situatii de urgenta: PICIU STEFAN DANIEL

10. Compartiment Patrimoniu: NECULA MARIA DANIELA

Art.2. Se numesc urmatorii Responsabili cu riscurile pe compartimente:
. POPESCU GHEORGHE - Viceprimar
. STANCU VIRGINIA OLIMPIA - Secretar general , Stare civila
. POPA NICULINA — Financiar contabil
. DUTU GINA - Arhiva
. POPA IONEL MARIUS - Protectia Mediului
. STAN MARIANA — Agricol si Fond funciar
. PICIU STEFAN DANIEL - Situatii de urgenta
. PITULICE CONSTANTIN — Urbanism
9. TARASCU ALEXANDRA - Resurse umane
10. RADU ELENA MIRELA - Achizitii publice, Asistenta Sociala
11. NECULA MARIA DANIELA — Patrimoniu
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12. STAN LUIZA — Biblioteca

13. MILEA RALUCA IULIANA - Secretariat

a) Responsabilii cu riscurile consiliaza personalul din cadrul compartimentelor §i asistd conducitorii acestora in
procesul de gestionare al riscurilor.

b) Riscurile aferente obiectivelor gi/sau activitatilor se identificd §i se evalueaza la nivelul fiecirui compartiment.
Anual, elaboreaza si actualizeaza Registrul de riscuri la nivelul Compartimentului, propun masuri de control
conducatorului compartimentului

¢) Riscurile semnificative, daca este cazul, se centralizeazi la nivelul Comisiei de monitorizare in Registrul de
riscuri al entitatii publice.

Art.3 Se aproba prezentul Regulament de organizare si functionare al Comisiei, care se va actualiza prin
Decizia Comisiei de Monitorizare ori de cite ori este cazul.

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL COMISIEI DE MONITORIZARE

A. Organizarea Sedintelor

(1) Presedintele Comisiei de monitorizare asigurd conducerea sedingelor, conform ordinei de zi i aproba
minutele sedintelor si, dupa caz, hotararile acestora.

(2) in functie de tematica ordinei de zi a sedintelor, la solicitarea presedintelui Comisiei de monitorizare, pot
participa i alte persoane in calitate de invitati.

(3) In situatia in care Presedintele Comisiei, din motive obiective, nu se poate prezenta la sedinte, acesta va fi
suplinit de catre unul din membrii Comisiei sus mentionati, numit in scris de catre Presedintele Comisiei

(4) In situatia in care un membru al Comisiei, din motive obiective si cu aprobare scrisa a Presedintelui
Comisiei nu se poate prezenta la sedinte, acesta poate fi suplinit de catre o persoana desemnata de acesta din cadrul
structurii pe care o conduce sau din care face parte

(5) este responsabil de Procesul de management al riscurilor; pentru asigurarea unui management eficient al
riscurilor la toate nivelurile entitétii publice,

(6) Stabileste modul de organizare si de lucru a Comisiei de monitorizare, in functiec de volumul si de
complexitatea proceselor i activitigilor entitatii publice: 1 intalnire/ trimestru

B. Atributiile Comisiei de monitorizare:

1) coordoneazi procesul de actualizare a obiectivelor generale si specifice si a activitéilor procedurale

2) coordoneazi procesului de gestionare a riscurilor, avand la baza profilul de risc si a limitei de toleran{d la
risc la propunerea Secretariatului Tehnic; analizeazi si prioritizeaza riscurile semnificative care pot afecta atingerea
obiectivelor entitaii publice, anual;

3) coordoneazi sistemului de monitorizare a performantelor,

4) coordoneaza situatia procedurilor documentate, respectiv a procedurilor de sistem si a procedurilor
operationale, elaborate de catre compartimente, pentru indeplinirea in conditii de regularitate, economicitate,
eficientd si eficacitate a obiectivelor entitétilor publice;

a) Procedurile documentate se semneazi la intocmire/ elaborare de citre responsabilii de activitatile
procedurale, la verificare de citre conducitorul compartimentului, la avizare de ciitre Presedintele Comisiei de
monitorizare si se aprobi de citre Primar, conducitorul entitétii publice.

5) coordoneaza sistemul de monitorizare i de raportare, respectiv informare citre conducitorul entititii
publice.

6) elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial, denumit Program de
dezvoltare, care se actualizeaza anual la nivelul entitd{i publice.

7) aproba inceperea operatiunii de autoevaluare a stadiul implementérii §i dezvoltirii sistemelor de control
intern managerial pe fiecare compartiment, Anexa 4.1

8) Semnaturile pe procedurile de sistem sau operationale se pot acorda si electronic, daca exista sistem, pe
baza accesului de user si parola unica.

C. Atributiile Secretariatului Tehnic

1) propune profilul de risc i limita de toleranta la risc care sunt analizate si avizate in sedinta comisiei gi
aprobate de citre conducitorul entititii publice.

2) analizeaza procedurile de sistem si a procedurilor operafionale din punct de vedere al respectarii
conformititii cu structura minimald prevézuta in Procedura documentatd, editat pe suport de hértie sau in format
electronic

3) are o evidenti a tuturor procedurilor de sistem i operationale

4) daca este cazul, pentru riscurile semnificative la nivelul entitdtii publice, primeste de la conducitorul
compartimentului masurile de control si elaboreazd anual Planul de implementare a misurilor de control pentru
riscurile semnificative,



a) planul este analizat de Comisia de monitorizare §i aprobat de cétre conducatorul entitatii publice.

b) transmite Planul de mésuri aprobat compartimentelor responsabile cu gestionarea riscurilor semnificative
la nivelul entititii publice, in vederea implementdrii.

5) elaboreazi o informare citre conducatorul entitifii publice, aprobatd de presedintele Comisiei de
monitorizare, privind desfisurarea procesului de gestionare a riscurilor §i monitorizarea performantelor la nivelul
entitdtii, pe baza raportarilor anuale ale conducatorilor compartimentelor privind desfisurarea procesului de
gestionare a riscurilor si monitorizarea performantelor

6) intocmeste Situaia sintetica a rezultatelor autoevaludrii prin centralizarea informagiilor din chestionarele
de autoevaluare transmise de conducitorii de compartimente Anexa 4.2

7) intocmeste Situatia centralizatoare privind stadiul implementrii si dezvoltarii sistemului de control intern
managerial Anexa 3 cap. | si Anexa 3 cap. 2

Art.4.Solicitarile Comisiei adresate angajatilor din compartimentele de specialitate din cadrul Comunei
Lunguletu judetul Dambovita reprezinta sarcini de serviciu.

Art.5.Persoanele care fac parte din Comisia de Monitorizare, elaboreaza Proceduri documentate si/ sau sunt
Responsabili cu Riscurile/ Compartiment vor avea precizata atributia in Fisa postului.

Art.6.Documentatia relevantd cu privire la organizarea si functionarea sistemului de control intern
managerial propriu §i pe cea referitoare la operatiunea de autoevaluare a acestuia se pdstreaza pe o perioada de cel
putin 5 ani.

Art.7.Avand in vedere ca exista dotare tehnicd si personalul utilizeaza computere in activitatea curenta,
operatiunile de avizare, aprobare, distribuire etc, a procedurilor se vor derula prin utilizarea sistemelor informatice,
intranet, fiecare utilizator avand unic alocat user si parola.

Art. 8.Conducitorul fiecdrei entitati publice elaboreazi anual un raport asupra sistemului de control intern
managerial, Anexa 4.3, care oferd o imagine de ansamblu a stadiului implementarii §i dezvoltarii sistemului de
control intern managerial al entitétii publice.

a) Declaratiile formulate de conducitorul entitatii publice se intemeiaza pe datele, informatiile si constatarile
rezultate din operatiunea de autoevaluare a sistemului de control intern managerial, rapoartele de audit intern,
precum i din recomandarile rezultate din rapoartele de audit extern sau alte recomandari ale organelor de control.

b) Raportul semnat se va transmite conform Ordinului SGG 600/2018 péana la 20 februarie a anului
urmdtor, pentru anul precedent catre Directia de Control Intern Managerial si Relatii Interinstitutionale a
Secretariatului General al Guvernului, DCIMRI, la adresa Palatul Victoria, str. Piata Victoriei nr. 1 Sector 1
Bucuresti cod postal 011791.

Art. 9. Prezenta dispozitie poate fi contestati conform prevederilor Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art. 10. in conformitate cu prevederile art. 252 alin. (1) lit. ¢), ale art. 255 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborat cu cele ale
art. 3 alin. (1) din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificérile $i completérile ulterioare,
prezenta dispozitie se inainteaza Prefectului Judetului Dambovita pentru exercitarea controlului de legalitate.

Art. 11. Transparenta si comunicarea ctre autoritafile, institutiile publice si persoanele interesate a prezentei
dispozitii se realizeaz4 in mod obligatoriu/ prin intermediul secretarului general al unititii administrativ-teritoriale,in
termenul prevazut de lege, si se publica, ppntru informare, in format electronic si in Monitorul oficial local al
comunei Lunguletu, judetul Dambovita.

Primar, Contrasemneaza pentru legalitate,
B sl ; Secretar general,
Ing.Viad Ion o {
jr. Stan
{
LUNGULETU

NR. 120
DATA: 01.07.2020



